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Tenemos que llegar a ser líderes en movilidad

La movilidad es necesaria e irrenunciable

Empezando por la conclusión



-Movilidad Internacional

-Movilidad Nacional

-Movilidad UPM

-Movilidad en Life Long Learning

Algunos tipos de movilidad



-De profesores
-Convocatoria de ayudas para la realización de acciones de 
movilidad vinculadas a la innovación educativa en el marco del 
proceso de implantación del EEES.  5 en 2006. 3 en 2007.
-Convocatoria de ayudas de viaje para la presentación de 
ponencias en Congresos. 544 concedidas
-Estancias cortas en centros extranjeros. 25 ayudas
-Convocatoria de Ayudas para Acciones Estratégicas 
Institucionales de I+D. 25 ayudas

Sólo se mueven 53 docentes en la UPM en base a los programas 
anteriores.

RESULTADO:  para incrementar la movilidad en 
alumnos, es recomendable incrementarla en los docentes.

Movilidad Internacional



-De alumnos

-ERASMUS
-Dobles titulaciones
-Athens
-Otras becas
-Los que se buscan la vida

Movilidad Internacional



Movilidad Internacional de alumnos.
ERASMUS

Sin trabas
Reconocimientos
Ayudas
Para todos
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Movilidad ERASMUS en España por C.A.

ERASMUS

Guillermo Rodríguez Lorbada - Bologna Expert



En España:
- se van 22.000
- vienen 26.000

En la UPM:
-se van 733
-vienen  573

Movilidad Internacional de alumnos.
ERASMUS
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Erasmus que importamos sobre el total de los grupos 
a nivel nacional

Movilidad Internacional de alumnos.
ERASMUS
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A destacar:

- La tendencia importadora de España choca 
con la exportadora de la UPM

- Los Erasmus salientes de la UPM son un 
2,81% de los Erasmus salientes de España

- Los estudiantes UPM son un 2,7% de los 
estudiantes de España (U. Públicas)

- Los Erasmus salientes de la UPM son un 14% 
del total de Ingenierías + Arquitectura

Movilidad Internacional de alumnos 
ERASMUS



-ATHENS: se van 328 alumnos.
Athens sólo dura una semana y no reporta los 
beneficios  socio-culturales de una estancia 
prolongada. No obstante, debe seguir siendo

-Dobles Titulaciones (DT): 76 becas
-Otros programas: no encontré datos.

NECESIDAD: dar especial importancia a los 
programas de DT y otros programas

Movilidad Internacional de alumnos 
ATHENS, dobles titulaciones y más



1. El idioma 
2. El dinero
3. El alojamiento
4. El calendario
5. La relación esfuerzo/conocimientos adquiridos
6. La falta de centros de ayuda
7. Las páginas web de los centros y la UPM no 

están en otros idiomas

Movilidad Internacional:
Algunas posibles causas de porqué no vienen



1. El idioma (bajos niveles de inglés, comparado con Europa)

2. El dinero (El viaje inicial requeriría un adelanto de la beca. 

La beca no siempre cubre las necesidades de las familias.
Hay familias que ni siquiera pueden ahorrar)

3. El alojamiento (Aunque en menor medida que en España, por las 

residencias y alojamientos para estudiantes)

4. El calendario
5. Algunas filosofías de algunos profesores…

“mejor que no te vayas… porque en ninguna escuela de Europa 

dan esta carrera lo bien que la damos aquí…”

6. Contactos ERASMUS dependen principalmente de 
cada Centro. (¿Y si mi centro no quiere?)

Movilidad Internacional:
Algunas posibles causas de porqué no nos vamos



1. El idioma
2. El dinero (El viaje inicial requeriría un adelanto de la beca. 

La beca no siempre cubre las necesidades de las familias.
Hay familias que ni siquiera pueden ahorrar)

3. El alojamiento (Aunque en menor medida que en España, por las 

residencias y alojamientos para estudiantes)

4. El calendario
5. Algunas filosofías de algunos profesores…

“mejor que no te vayas… porque en ninguna escuela de Europa 

dan esta carrera lo bien que la damos aquí…”

6. Contactos ERASMUS dependen principalmente de 
cada Centro. (¿Y si mi centro no quiere? ¿Y si la persona 

responsable cambia?)

Movilidad Internacional:
Algunas posibles causas de porqué no nos vamos



¿Existe?

Movilidad Nacional de profesores



SICUE: 
Se ofertan 367 plazas. 
Se solicitan 62, se conceden 57. 
Sólo se conceden 23 becas Séneca del MEC.

Vienen 106,  67 con beca Séneca

Movilidad Nacional de alumnos



Movilidad Nacional de alumnos

Algunas posibles causas:

- Nos vamos poco porque:
- Nos hacen creer que esta es la mejor Universidad
- No nos dan las becas
- Y las becas no nos las dan porque comparativamente las 

notas de los alumnos UPM son más bajas que las del 
resto…

- ¿Qué pasa con los reconocimientos?
- No vienen más porque:

- Madrid es caro respecto al resto de España
- Vienen más que los que nos vamos porque:

- La oferta de optatividad es muy amplia y atractiva



Movilidad UPM de profesores

¿Existe?

La movilidad de profesores en la UPM propiciaría:
- Exportación de buenas prácticas
- Conocimientos adicionales
- Conocimiento de otros centros

- Redistribución de recursos para la mejora de 

resultados. (Centros con profesores de más y centros con 

profesores de menos)



Movilidad UPM de alumnos

¿Existe?

- Es clave en los primeros años de formación para una 
posible re-elección de la titulación apropiada

- Debe reconocer todas las asignaturas superadas



Movilidad PAS 

¿Existe?

Es necesario que el Personal de Administración y Servicios participe en 
programas de movilidad para importar y exportar buenas prácticas.
(Especialmente aquellos que están directamente involucrados con las 
Relaciones Internacionales y movilidad)



Conclusiones generales

1. Aumentar la movilidad de profesores para que conozcan los beneficios 
de ella.

2. Hacer de la movilidad un elemento necesario en los Planes de Estudio 
de la UPM para  formar a verdaderos líderes.

3. Promover la  movilidad en todas sus vertientes desde indicaciones en 
los primeros cursos.

4. Mejora y reglado del reconocimiento  de ECTS de movilidad.
5. Solucionar el problema del alojamiento
6. Poner en marcha centros de ayuda para alumnos  in y out .
7. Elaborar documentación de ayuda para los alumnos in. Y traducir 

páginas webs de los Centros, Delegaciones de Alumnos, etc
8. Pedir que se acuerde a nivel de Ministros Europeos el calendario escolar 

universitario entre los países del Proceso de Bolonia.
9. Hacer la movilidad necesaria en los Planes de Estudio en un plazo 

medio.



A los profesores y PAS:

No podéis preparar a vuestros alumnos
para que construyan mañana el mundo de
los sueños si vosotros ya no creéis en esos
sueños; no podéis prepararlos para la
vida, si no creéis en ella; no podréis
mostrar el camino, si os habéis
sentado, cansados y desalentados, en la
encrucijada de los caminos”. (Celestin Freinet).



Contacto:

Guillermo Rodríguez Lorbada

Delegado de Alumnos UPM
delegado.alumnos@upm.es

http://www.lorbada.com/ProcesoDeBolonia
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